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. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .JOAO GUILHERME BEZERRA DA SILVA OLIVEIRA .3 .*** . 829 . 342 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .VERONICA MENDES GUIMARAES SANTOS .4 .*** . 382 . 005 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .TULIO AQUILES DA ROCHA CAMARA .5 .*** . 798 . 624 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .KENYSON DIONY SOUZA SILVA .6 .*** . 193 . 092 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .ANNA CAROLINA BERNARDES BRANQUINHO .7 .*** . 649 . 137 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .VICTOR AUGUSTO FERREIRA COTTA .8 .*** . 370 . 176 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .LEANDRO SOARES DA SILVA DE ARAUJO .9 .*** . 512 . 406 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .LEONARDO AUGUSTO CAPUTO RODRIGUEZ .10 .*** . 624 . 785 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .RAPHAEL PARZIANELLO PORTELINHA .11 .*** . 900 . 639 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .FERNANDA DE FREITAS VENTURA .12 .*** . 949 . 158 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .HUGO VICTOR MORENO DA SILVA .13 .*** . 743 . 224 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de conhecimento .GABRIEL SIGNOR LOPES .14 .*** . 565 . 116 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .VANESSA BEZERRA MACHADO .1 .*** . 855 . 482 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .MYLENA TAZIA SILVA DE SOUZA .2 .*** . 764 . 294 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .MATHEUS CARVALHO SIMOES DA SILVA .3 .*** . 810 . 744 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .MARCO ANTONIO REQUIAO DUARTE PINTO .4 .*** . 912 . 345 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .FERNANDA CARDOSO ALENCAR .5 .*** . 348 . 761 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .ALEX FERREIRA ALVES DE LIMA .6 .*** . 244 . 273 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .ADRIEL BARBOSA SILVA .7 .*** . 151 . 166 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .MARIA GABRIELLE OLIVEIRA ALVES .8 .*** . 941 . 548 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .MARCELO FERREIRA DA SILVA .9 .*** . 661 . 858 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .ALEXANDRE SANTOS SOBANIA .10 .*** . 349 . 685 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .MARIANE SOUZA DE ARAUJO .11 .*** . 756 . 639 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .PEDRO PABLO PEDROSO MENDES .12 .*** . 706 . 992 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .KETHLEN KHRISTINE DO PRADO SILVA .13 .*** . 958 . 801 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .CRISTIANE DE QUEIROZ PORFIRIO .14 .*** . 096 . 861 - **

. .B7-01-E .Técnico em Comunicação Social/Comunicação Social .JULYANA LODI E GOMES .1 .*** . 013 . 985 - **

. .TIPO DE CONCORRÊNCIA - COTAS RACIAIS

. .Bloco
Temático

.Cargo/Especialidade .Nome .Classificação .CPF

. .B5-01-A .Técnico em Assuntos Educacionais/Pedagogia .JONATAS ROQUE MENDES GOMES .1 .*** . 373 . 597 - **

. .B7-01-A .Administrador/Administração .CAIO DA SILVA POUBELL .1 .*** . 456 . 007 - **

. .B7-01-A .Administrador/Administração .ALAN LIMA BORBA .2 .*** . 236 . 263 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.CAROLINE PEREIRA TITO DA SILVA .1 .*** . 511 . 307 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.VICTOR DA SILVA ALMEIDA .2 .*** . 749 . 043 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.THIAGO SORIANO FERREIRA .3 .*** . 316 . 065 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.TIAGO ALVES LEAL .4 .*** . 898 . 727 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.JENNIFER MARTINS ALMEIDA .5 .*** . 057 . 063 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.BIANCA DE BARROS SILVA .6 .*** . 855 . 377 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .ANNA CAROLINA ROCHA SANTOS .1 .*** . 857 . 671 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .CLEYDE GONCALVES JARDIM MOREIRA .2 .*** . 535 . 406 - **

. .TIPO DE CONCORRÊNCIA - COTAS PCD

. .Bloco
Temático

.Cargo/Especialidade .Nome .Classificação .CPF

. .B7-01-A .Administrador/Administração .CIRO VINICIUS VIEIRA DE CERQUEIRA .1 .*** . 698 . 647 - **

. .B7-01-A .Administrador/Administração .DAYANA VIRGOLINO COSTA .2 .*** . 401 . 832 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.BRUNO LUIZ DE ASSIS PIO .1 .*** . 948 . 931 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.AMANDA CRISTINA DE SOUZA SANTOS .2 .*** . 116 . 831 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.IAGO MEDEIROS CORDEIRO .3 .*** . 763 . 128 - **

. .B7-01-B .Analista Técnico-Administrativo/Qualquer área de
conhecimento

.NELIO BRIGAGAO GOIS .4 .*** . 067 . 621 - **

. .B7-01-D .Contador/Contabilidade .CASSIANA BORTOLI .1 .*** . 971 . 440 - **

ANEXO III

. .RELAÇÃO DE EXAMES ADMISSIONAIS:

. .Hemograma completo com plaquetas;

. .Tipagem sanguínea ABO e fator RH;

. .Glicemia de jejum;

. .Creatinina;

. .Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

. .AST (TGO);

. .ALT (TGP); e

. .EA S

PORTARIA DE PESSOAL DGP/SSC/MGI Nº 9.839, DE 17 DE AGOSTO DE 2026

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE SERVIÇOS COMPARTILHADOS DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso das atribuições
conferidas pelo art. 60, inciso II, do Anexo I do Decreto nº 12.904, de 27 de março de 2026, e pelo art. 14 da Portaria MGI nº 4.088, de 19 de maio de 2026, com fundamento nos arts. 9º, inciso
I, e 10 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, considerando a Portaria MGI nº 5.759, de 27 de setembro de 2023, os Editais nº 5 e nº 7, de 10 de janeiro de 2024, a Portaria MGI nº 3.114,
de 25 de abril de 2025, os Editais nº 42 e nº 44, de 6 de março de 2025, e o Edital nº 12, de 3 de agosto de 2026, e o que consta do Processo SEI nº 10199.010406/2026-21, resolve:

Art. 1º Ficam nomeadas as pessoas candidatas habilitadas no Concurso Público Nacional Unificado, constantes dos Anexos II desta Portaria, para os cargos relacionados no Anexo I.
Art. 2º A documentação obrigatória para a posse deverá ser apresentada pela plataforma digital SOUGOV.BR, conforme as orientações disponíveis em https://catalogo-

colaboragov.sistema.gov.br/servico/ingresso-de-servidor-posse-digital-sougov.
Parágrafo único. A relação da documentação obrigatória para a posse está disponível em https://www.gov.br/servicoscompartilhados/pt-br/assuntos/gestao-de-

pessoas/provimento-editais-nomeacoes-e-posse/cpnu-1/documentacao-obrigatoria.
Art. 3º Para a realização de inspeção médica oficial, as pessoas candidatas deverão providenciar, às suas expensas, os exames médicos relacionados no Anexo III desta Portaria.
§ 1º A inspeção médica mencionada no caput tem por finalidade a emissão do atestado declaratório de aptidão ou inaptidão física e mental, documento obrigatório para a posse.
§ 2º O atestado declaratório de aptidão ou inaptidão física e mental deverá ser emitido por médico indicado no § 1º do art. 2º da Portaria SRT-MGI nº 4.515, de 26

de junho de 2024 com as alterações promovidas pela Portaria SRT/MGI nº 7.809, de 2025, preferencialmente no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).
Art. 4º O exercício das pessoas candidatas nomeadas por esta Portaria ocorrerá no Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos - MGI, nas localidades com

vagas disponíveis, conforme quadro constante do Anexo IV desta Portaria, elaborado com base nas necessidades estabelecidas na Portaria SE/MGI nº 3.064, de 24 de abril de 2025,
e na Portaria SE/MGI nº 11.108, de 9 de dezembro de 2025, consideradas as vagas já providas.

§ 1º As pessoas candidatas poderão manifestar interesse quanto à localidade de exercício somente quando houver mais de uma localidade com vaga disponível para
o cargo e área de conhecimento para os quais foram aprovadas, conforme indicado no Anexo IV, mediante preenchimento de formulário eletrônico disponível em
https://forms.cloud.microsoft/r/Zt70ZhFVty, até a data limite de 23 de agosto de 2026.

§ 2º A alocação das pessoas candidatas que manifestarem interesse na forma do § 1º observará a ordem de classificação para o respectivo cargo no Concurso Público
Nacional Unificado, respeitada a disponibilidade de vagas nas unidades administrativas.

§ 3º Para os cargos que possuam vaga disponível em apenas uma localidade, o exercício será definido nessa localidade.
Art. 5º Após a posse, as pessoas candidatas deverão observar as informações dispostas no link https://www.gov.br/servicoscompartilhados/pt-br/assuntos/gestao-de-

pessoas/provimento-editais-nomeacoes-e-posse/cpnu-1/entrada-em-exercicio, para fins de entrada em exercício e apresentação às respectivas unidades de atuação.
Art. 6º Fica estabelecido o endereço eletrônico cape.dgp@gestao.gov.br como canal oficial de comunicação para esclarecimento de dúvidas.
Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

LUCIOLA MAURÍCIO DE ARRUDA


